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Les défis du XXIe siècle, tels que la numérisation, 

les migrations, le changement climatique et la 

cohésion sociale, exigent l'adoption de nouvelles 

approches en matière d'apprentissage et de 

développement. 

 

passer de l'éducation descendante à l'éducation 

ascendante ; de l'orientation vers les matières à 

l'orientation vers les compétences ; 

passer d’approches pédagogiques centrées sur 

l'enseignant à celles centrées sur l'apprenant. 

Le projet COOL a pour objectif de créer et de 

valoriser des espaces ouverts d ’apprentissage 

pour améliorer l’accès des publics défavorisés à 

l’apprentissage tout au long de la vie, soutenir 

leur formation civique et la mise en œuvre de 

modalités d’apprentissage plus appropriées. 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Internet : www.cool.bupnet.eu 

Contact: info@cool.bupnet.eu 

 

L’Équipe du Projet 

 

BUPNET, Allemagne 

www.bupnet.eu 

 

 

 

CESIE, Italie 

https://cesie.org 

INSUP, France 

www.insup.org 

 

 

 

 

 

FOLKUNIVERSITETET 

Suède 

www.folkuniversitetet.se 

EINC, Lituanie 

www.einc.lt 

 

CAMINOS, Espagne 

www.asoccaminos.org 

 

Organisation de l’exposition COOL 

Développement de l’Approche de 

facilitation COOL 

Formation des facilitateurs COOL 

Création de l’espace virtuel d’apprentissage 

et de développement COOL 

OBJECTIFS 

• Donner aux publics défavorisés le pouvoir de 

devenir des innovateurs sociaux 

• Créer/promouvoir des espaces ouverts 

d’apprentissage et de développement inclusifs 

• Créer une méthodologie facilitant l’apprentissage 

ouvert sous 3 modalités : en face-à-face, sur des 

espaces numériques, de manière itinérante. 

• Former et qualifier des éducateurs pour 

adultes afin qu’ils deviennent 

« Facilitateurs d’apprentissage et de 

développement »” 
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